LILLA VIK | DJUPADAE

Valkommen till
Varmote Osterlens Golfklubb 2017

Sondagen den 16 april kl 14.00 i restaurangen pa Lilla Vik

For styrelsen Claes Trollestad, ordforande



Vid varmote skall féljande drenden behandlas och protokollféras
1. Faststallande av rostlangd for motet.

2. Fraga om motet har utlysts pa ratt satt.

3. Faststallande av foredragningslista.

4. Val av ordférande och sekreterare for motet.

5. Val av tva protokolljusterare, tillika rostraknare, som jamte motesordféranden skall
justera motesprotokollet.

6. a) Styrelsens verksamhetsberattelse for det senaste verksamhetsaret.

b) Styrelsens arsredovisning/arsbokslut (resultat- och balansrdkning) for det senaste
verksamhetsaret.

7. Revisorernas berattelse dver styrelsens forvaltning under det senaste verksamhets- och
rakenskapsaret.

8. Faststallande av resultat- och balansrakning samt disposition av 6verskott respektive
underskott i enlighet med balansrakningen.

9. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen.

10. Behandling av styrelsens forslag och i ratt tid inkomna motioner.

a) forslag om forsaljning av mark vid Gamla Klubbhuset pa Vik

b) motion om seniormedlemskap

11. Kompletterande information angaende Detaljplan for fastigheten Viks fiskelage 4:1.
12. Ovriga fragor (ej beslutspunkter).

Beslut om stadgeandring eller i fraga av storre ekonomisk betydelse for klubben eller
medlemmarna far fattas endast om arendet angivits i kallelsen till motet.



Styrelsens verksamhetsberiattelse for tiden 1 januari till 31
december 2016

Styrelse vald for verksamhetsaret 2016
Ordforande: Claes Trollestad

Ledamoter: Susann Arvidsson, Sven Brown, Anna Stigmar, Ewa Ljunge, Per Erlandsson, Carl-
Magnus Andersson och Lena Nydahl

Suppleanter: Johan Mannergren och Birgitta Forsstrom

Medarbetare under 2016

Kansli: Gustav Andersson (klubbchef), Roland Leijon (ekonomi), Phil Jones (reception och
kansli), samt under sdasong Annika Johnsson (reception och kansli) Monica Kahler (reception
och kansli) och Annie Andersson (reception och kansli)

Bana: Johan Langerberg (banchef), Bo Lundin, Bertil Svensson, Berndt Dahlqvist, Fredrik
Petersén, Johan Skoglund och Bo Nilsson.

Dartill kommer sdasongsanstalld personal pa banan.



Verksamhetsberittelse Osterlens GK 2016

Vi har all anledning att se tillbaka pa 2016 med stor tillfredstallelse. Klubbens verksamhet
utvecklas kvalitativt och 6kar i kvantitet. Spelet pa vara banor fortsatter att tillta,
medlemmarnas och gasternas néjdhet dkar och ekonomin ar fortsatt god. Det innebar inte
att vi kan sla oss till ro. Vi maste fortsatta att utveckla kvaliteten i alla avseenden. Vi ska
heller inte blunda for att vi inom nagra omraden har stora utmaningar framfér oss. Mer om
detta nedan.

Under aret har en ny femarig Utvecklingsplan for 2017-2021 antagits av hostmotet. Planen
togs fram av styrelsen tillsammans med klubbens kommittéer och arbetsgrupper. Till
hostmotets beslut bifogades aven en femarig Banutvecklingsplan som ska vara vagledande
for vart fortsatta banutvecklingsarbete.

Rubrikerna i denna inledande del av verksamhetsberattelsen foljer antagen Utvecklingsplan.
Den f6ljs av kommittéernas och arbetsgruppernas sarskilda berattelser.

GOLFBANORNA

Arbetet med att utveckla véra golfbanor fortsitter i enlighet med beslutade planer. Aven om
vi under 2016 inte gjorde nagra storre investeringar i anlaggningarna. Namnas kan dock att
sandpasar inforskaffats till bade Djupadal och Lilla Vik, och ar obligatoriskt for alla spelare for
att uppratthalla kvalitéten pa det finklippta spelfaltet. Spelarnas vilja och kunskap om vikten
av att varda vara golfbanor maste forbattras.

Transportvagar mellan flera hal pa Djupadal har anlagts under hésten. Arbetet med att gora
en vag mellan klubbhuset och driving rangen pa Djupadal har pabdrjats under vintern.

Gladjande ar att i den rating som Svensk Golf gjort ar banan pa Lilla Vik med bland Nordens
100 béasta banor. Samma bana ar ocksa med i boken ”Sveriges vackraste golfbanor”. Med
fortsatt utvecklingsarbete pa Djupadal ar vi 6vertygade om att dven den banan kommer
hamna hogt upp i olika bedomningar. Nar Nordea Tour genomfoérde sin tavling i juni 2016
fick Djupadal mycket bra kritik av spelare och externa funktionarer.

Bland saval vara egna medlemmar som gastande spelare 6kar néjdheten med bagge vara
banor. | synnerhet greenerna far mycket berém. Det som vi enligt undersdkningarna maste
forbattra ar bunkrar, vagar mellan halen pa Djupadal, toaletter, skyltning, lagning av
nedslagsmarken och uppslagen torv samt speltempot.

Etableringen av ett ndrspelsomrade pa det gamla drivingrangeomradet pa Djupadal har
forberetts enligt arsmotesbeslut. Nu invantar vi svar om finansiellt stod fran bl.a.
Skaneidrotten. Se mer om vara banor i BKs berattelse.



IDROTTEN

Bade var Damkommitté och Herrkommitté gor en fantastisk och uppskattad insats for
klubben och vara medlemmar. Namnas kan att antalet damer och herrar i de olika
golfaktiviteterna 6kat. Detta géller dven deltagandet i seriespelets olika klasser. Nagra lag
har lyckats mycket bra och placerats sig i topp. Lds mer i DKs och HKs
verksamhetsberattelser.

OsGK har ett brett och varierat utbud av tavlingar under hela sidsongen. Under 2016 kan vi
gladjande notera ett 6kat antal deltagare i vara klubbtavlingar. En utmaning TK har, och
arbetar seridst med, ar att 6ka antalet medlemmar som deltar i vara olika klubbmasterskap.
Las mer om detta i TKs verksamhetsberattelse.

Klubbmastarinna: Josefin Ljungberg- Palm Klubbmastare: Anders Jénsson
Herrar 35: Hans Ljugné

Damer 60: Margareta Trollestad
Herrar 45: Anders Jonsson

Juniorer: Elias Hakansson Herrar 55: Dan Markdalen
KM Korthal: Max Hellstrom Ruckert Herrar 65: Gunnar Mueller
KM Foursome: Lukas och Linus Landahl Herrar 75: Olov Petersson

En viktig del, och for framtiden helt nédvandig for klubbens utveckling, ar en livskraftig och
attraktiv juniorverksamhet. Det har under det gangna aret tagits nya initiativ och
verksamheten fortsatter att utvecklas positivt. Juniorkommitténs samarbete med Wistrand
Golf ar mycket uppskattat och framgangsrikt. Om nagra ar kommer vi att ha en stor bredd pa
juniorverksamheten och en ny spirande elit i OsGK. Se mer i JK:s beréttelse.

KLUBBHUSET

Pa hostmotet 2016 beviljade arsmotet 1 miljon kronor till renovering och ombyggnation av
klubbhuset. Arbetet startade redan under drets slut och berdknas vara avslutat i sin forsta

fas till 1 april. Klubben har haft professionell hjalp av Inspiranda och David Golén fran Café
Kagan.

Ett viktigt arbete for att gora vart klubbhus till en vdlkomnande och trivsam plats ar de
klubbhustraffar som Klubb- och medlemskommittén arrangerar sarskilt under vinterhalvaret.
Motesplatser som dr oerhért viktiga for oss nar vi skapar ett positivt klimat i OsGK. Lis KMKs
berattelse.

2016 fick restaurangverksamheten en positiv utveckling i klubbhuset pa Djupadal. Detta
Okade naturligtvis nojdheten bland medlemmar och gaster. Under vintern har ett nytt



koncept for restaurangen och Tap Inn utarbetats. Verksamheten kommer att, i de delvis
nyrenoverade lokalerna, bedrivas i klubbens egen regi.

MILJOARBETET

Under flera &r har Miljekommittén, tillsammans med vara medarbetare, arbetat for att OsGK
ska bli en av Sveriges GEO certifierade golfklubbar. | slutet av 2016 blev det klart att var
golfklubb erhaller denna prestigefyllda och internationella certifiering. Utmarkelsen ar ett
resultat av klubbens systematiska miljdarbete och en stor hansyn till den vackra natur vi
utovar vart golfspel i. | kommentaren till beslutet pekar beslutsfattaren sarskilt pa hur vara
golfbanor skdts med ett minimum av bekampningsmedel och en 6kad del naturlig gédsling.
Detta tillsammans med ett systematiskt och langsiktigt hallbarhetsarbete har kvalificerat oss
till att bli GEO-certifierade. Lds mer om MKs arbete i deras berattelse.

MEDLEMMARNA

Fér en medlemsigd golfklubb som OsGK ar sdval medlemmarnas antal som engagemang
viktigt. Vad géller det senare sa har vi ca 200 medlemmar som i olika stor utstrackning ar
aktiva i klubbens kommittéverksamhet och andra arbetsgrupper. Det ar vasentligt for att
kunna uppratthalla och utveckla verksamheten, men ocksa for att halla nere kostnaderna. En
utmaning for oss ar att fa de ca 50 % av medlemmarna som inte bor i trakten att kdnna sig
delaktiga och ansvarsfulla medlemmar och inte som gaster i sin egen golfklubb.

Den arliga medlemsenkaten visar pa en fortsatt hog ndjdhet bland medlemmarna med
klubben och verksamheten. Det sammanlagda Attraktivitetsindexet (Al) har dkar fran 77 till
79 och vi kan med gladje se att viktiga nyckeltal som Viirde fér pengarna och Net Promoter
Score har 6kat. Trenden sedan 2011 da vi borjade géra medlemsundersékningar ar positiv
och vi kan konstatera att det finns ett samband mellan kvalitet, medlemsnéjdhet och
intaktsutveckling.

De omraden som driver en 6kad nojdhet ar bl.a. féljande:

* - Kvalitén pa vara banor och inte minst vara greener.

* - Positiv installning till tidbokningsreglerna

* - Forbattring av restaurangen pa Djupadal 2016

* - Medlemmarnas starka fortroende for styrelse, personal och tranare.

Antalet medlemmar har under 2016 minskat med 64 medlemmar fran 1942 till 1878. De
kategorier som minskat &r passiva (-27 st), nyborjarmedlemskap (-39 st) och
vardagsmedlemmar (-17 st). Den kategori som 6kat mest ar fullvardigt medlemskap (+62 st).



Datum: 2016-12-31 Klubb:  Osterlens Golfklubb
Medlemskapstyp / ké Man Man Man Kvinnor Kvinnor Kvinnor Totalt

Juniorer 22-99 ar 0-99 ar Juniorer 22-99 ar 0-99 ar 0-99 ar

Autogiro 16 Fullstandig medlem 0 10 10 0 3 3 13
Autogiro Fullstandig medlem 2 71 73 0 31 31 104
Autogiro Passiv medlem 0 0 0 0 2 2
Autogiro Studerande medlem 0 1 1 0 0 1
Autogiro Vardagsmediem 0 9 9 0 4 13

Fullstandig medlem 142 776 918 73 422 495 1413

Forlangt nyborjarmediemskap 0 19 19 0 20 20 39
Hedersmediem 0 2 2 o 0 0 2
Nybérjarmedlemskap 0 14 14 1 1 12 26
Passiv medlem 0 61 61 1 59 60 121
Studerande medlem 1 29 30 0 9 9 39
Vardagsmediem 0 66 66 0 42 42 108
Totalt: 145 1058 1203 75 603 678 1881

Ett viktigt arbete inleddes under 2016 och gar under rubriken 50/50. Det ar ett
mangfaldsarbete med inriktning pa att gora var golfklubb mer attraktiv for kvinnor. Som vi
tidigare har konstaterat s3 ar férdelningen mellan kvinnor och mian i OsGK, precis som i
landet i stort, ca 30/70. Vi ar 6vertygade om att ska denna fordelning kunna andras sa
forutsatter det en kulturell (Ias mental) férandring som i sin tur kommer till uttryck i hur vi
organiserar oss, utvecklar restaurangverksamhet, forbattrar golfoanorna mm. En
arbetsgrupp har utsetts av styrelsen och kommer att till h6stmotet presentera en plan for
hur projektet ska arbeta de narmaste aren. Las mer i KMKs och Mangfaldsgruppens
verksamhetsberattelser.

GASTER OCH SAMARBETSPARTNER

Malet ar att ta emot ett 6kat antal gastspelare varje ar. Vi har sedan 2012 haft en positiv
trendutveckling av antalet besdkare och greenfeeintakterna har 2016 6kat med 263 tkr vilket
innebar att vi ndstan nadde upp till en total intdkt pa 5 miljoner kr. Vad vi kan se i vara
enkater ar att det finns ett orsakssamband mellan kundndjdheten (NPS) och
intaktsutveckling enligt foljande:



A Totala intikter Attraktivitet Prisviardhet

(mkr)
2011 42
2012 4,25 79 69 % 44
2013 4,35 81 72 % 46
2014 4,45 81 78 % 51
2015 4,7 80 70 % 54
2016 5,0 80 74 % 55

Aven under 2016 arrangerades en Nordea Tourtavling pa Osterlens GK, denna gang pé
Djupadal. Tack vare arrangemanget fick klubben stor redaktionell publicitet, bl.a. genom TV-
sandning fran sista dagen med spridning i Golf-Sverige. Stort tack till Ingelsta Kalkon och
ovriga sponsorer som mojliggjorde arrangemanget, samt till alla de 60-tal medlemmar som,
under Mats Hagbergs goda ledning, gjorde vardefulla insatser som funktionarer.

Mer information om handelser rérande gaster och samarbetspartner finner ni i
Marknadsradets verksamhetsberattelse.

RESURSERNA

Stort tack till vara kompetenta medarbetare och samarbetspartner Wistrand Golf, Par 4 och
Tap Inn for en gedigen arbetsinsats under 2016 och till alla medlemmar som i olika stor
utstrackning satsar tid och energi for att pa basta satt utveckla var golfklubb. Dessa
arbetsinsatser utgdr grunden fér att OsGK ska kunna utvecklas pa basta sitt och méta de
hoga ambitioner som medlemmarna beslutat for klubbens verksamhet.

| borjan pa 2016 slutfordes uppférandet av den nya maskinhallen, med godkand spolplatta,
pa Djupadal. Det ar en stor investering klubben gjort men helt nédvandig for vart ansvar for
miljo, arbetsmiljo och serviceniva pa vara maskiner.

Hosten 2016 genomfdrdes en avstyckning av den utarrenderade marken vid Gamla
klubbhuset pa Lilla Vik. Marken saldes, i enlighet med dverenskommelse 2012, till husets
dgare for 230 000 konor. Se mer om detta i sarskild proposition till varmoétet.

Sedan flera ar tillbaka arbetar golfklubben med att fa till stand en exploatering av
fastigheten Viks Fiskeldge 4:1 (marken norr om drivingrangen pa Djupadal). En arbetsgrupp
bestaende av styrelserepresentanter och nagra medlemmar, med sarskilda kunskaper och



erfarenheter pa omradet, ar engagerade i fragan. Pa grund av en rad 6verklaganden har
faststallandet av kommunens nya Oversiktsplan drojt en langre tid. Fér bara en vecka sedan
fick OsGK beskedet att Oversiktsplanen nu géller och att vi under varen kan se fram emot ett
besked fran kommunen att vi kan pabdrja vart detaljplanearbete. Se mer om detta i
styrelsens forslag till prospekt for fastigheten.

Arets ekonomiska resultat slutade pa 511 tkr, vilket inkluderar en forsaljning av tomtmarken
vid gamla klubbhuset pa Lilla Vik. Det dr nagot sdimre an budgeterat resultat men som
framgar av den ekonomiska kommentaren och av bokslutet s& har OsGK fortfarande en
mycket god likviditet och ett bra kassaflode.



Kommittéernas verksamhetsberdttelse

Damkommittén
Uppdrag

Damkommitténs uppgift ar att starka klubbgemenskapen mellan damerna genom att
organisera och uppmuntra gemensamt spel och tavling.

Mal for verksamheten

Att 6ka antalet damer som spelar tillsammans pa de tider som finns harfor, d.v.s.
onsdagsformiddagar och tisdagskvallar.

Att 6ka antalet seriespelande damer.

Att fa tillrackligt med deltagande damer till vara utbyten med andra klubbar, sa att vi kan
fortsatta med dessa utbyten.

Att bidra till att damerna hojer sin spelstandard.

Utfall for verksamheten

Arets aktiviteter for spel, tavlingar och utbyten har varit goda. Antal damer for spel har 6kat i
antal.

Antal damer i traning under tre dagar med Wistrand golf haller samma antal som tidigare ar,
begrénsat till 25 damer per gang.

Till seriespelet ar det fortfarande svart att engagera damer.
Ledamoter:

Britt-Mari Nordstrom ordf, Ewa Ljunge sekreterare, Eva-Lena Forsberg kassor, Britta
Klingenstierna ledamot, Asa Nordh ledamot, Lena Nydahl styrelsens representant
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Arbetsgruppen Vision 50/50

Styrelsen har beslutat att driva projektet Vision 50/50, ett jamstalldhetsarbete mot bakgrund
av att endast 28 % av alla spelare i Sverige &r kvinnor. Den siffran géller ocksa fér OsGK.

Vi vill arbeta med att héja den procentsatsen i var klubb och darfor har vi tillsatt en
arbetsgrupp som arbetar med fragan.

Vi har ocksa anmalt oss till SGFs Jamstalldhetsutbildning som bérjar i maj 2017 och vi har
stora forhoppningar att bli en av 42 klubbar i landet som blir uttagna. Under tre ar har det
funnits atta pilotklubbar som har arbetat med jamstalldhetsfragan i projektet Vision 50/50
och de konstaterar att det har gett deras klubb manga positiva sidoeffekter. Deras
erfarenhet ar att det har skett en utveckling av klubben, skapat nya varderingar och man har
kommit till insikt att golfen behover vara en del av samhallet idag och i morgon.

Miljokommittén

Uppdrag

Miljoarbetet skall syfta till att sdkerstdlla klubbens medverkan till en hallbar

utveckling nar det galler miljo, halsa och sdkerhet och vara speciellt inriktat pa spelkvalitet,
biologisk mangfald, resursanvandning och kemikalier.

Mal for verksamheten

e Att slutféra en inventering inom samtliga miljoomraden som senare ska bedémas
for en Geo-certifiering.

¢ Att 6ka medlemmarnas miljdengagemang och fa positiv respons av gastande
golfspelare.

e Att i samarbete med bland annat ansvariga inom Simrishamns kommun starta ett
projekt som ska leda till att var golfmiljé 6ppnas upp och erbjuder naturupplevelser
och fritidsverksamhet for ytterligare malgrupper i samhallet (multifunktionalitet).

e Att miljon och miljdarbetet ska vara av sadan hog kvalitet att detta pa sikt ska bidra
till klubbens goodwill, ge n6jda medlemmar och attrahera fler gastspelare.

e Att vdarna om de hoga biologiska och kulturhistoriska varden som finns pa klubbens mark.
e Att verka for att bevara och utveckla den biologiska mangfalden med sarskild vikt vid
att ge rodlistade arter och karaktarsarter forutsattningar att fortleva i livskraftiga
bestand, till exempel grodor, doppingar samt sandlevande vaxter och insekter.

e Att Osterlens Golfklubb uppfattas som en miljdaktér med samhéllsansvar.

Aktiviteter
- En skotselplan for Djupadal (oklippta ytor, dammar och 6vrig naturmark) har

framtagits. Klubben har nu skotselplaner bade for Lilla Vik och Djupadal.

- Fortsatta insatser for att konkretisera miljopolicyn och férberedelser for Geo-
certifiering som innefattar flera olika miljoomraden.
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- Gjort en langtidsplan for miljoarbetet 2017-2021.

- Planterat buskar vid tee hal 16 Lilla Vik.

- Foredrag och faltvandring pa Djupadal.

- Utbildning fér banpersonalen om skétselplanerna for Djupadal och Lilla Vik.

- Inleda dialog med Simrishamns kommun om att gemensamt séka medel fér ovan
beskrivna projekt om naturupplevelser och multifunktionalitet.

- Slutord: Miljdarbetet i klubben ligger ratt i tiden. Om Osterlens GK kan vara tidigt ute
med att varna och utveckla miljé och hallbarhet kommer det att gagna klubben vad
galler good-will, spelglddje, kvalitet och ekonomi. Arbetet ar langsiktigt och kraver
hela verksamhetens engagemang.

Kommittémedlemmar:

Margareta Hallin (ordférande), Lisa Kvarnback, Lars-Martin Grewin, Krister Martin, Karin
Ursberg, Johan Langerberg (greenkeeper, adjungerad), Gustav Andersson ( klubbchef,
adjungerad)

Herrkommittén

Uppdrag
Herrkommittén har ett samlat ansvar fér 6ppna, riktade aktiviteter mot samtliga herrar som
ar 22 ar och aldre.

Mal for verksamheten

Att verka for en 6kad narvaro i alla erbjudna klubbaktiviteter.

Att stimulera till deltagande i olika tavlingar.

Att alla som onskar skall erbjudas deltagande i seriespelet.

Att medverka till 6kad golfkompetens.

Att verka for social gemenskap, att klubben skall vara en naturlig métesplats.
Att medverka till utbyte med narliggande golfklubbar.

Aktiviteter

Grundbulten i verksamheten har varit att stimulera till ett aktivt och regelbundet deltagande
i Herrgolfen, varje onsdag —i princip aret om. Under perioden 6/4 tom 5/10 har dessa
tavlingar bokats genom Min Golf och lagts upp i GIT-tavling.

Totalt har vi under denna period haft 1 302 starter fordelat pa 27 tavlingsdagar, dar vi som
lagst har varit 32 deltagare och som hogst 68 startande. Order of Merit vanns i A-klassen av
Lars-Olov Wiklund och i B-klassen av Curt Nassén.

Seriespelet har omfattat 8 lag med ca 60-70 aktiva spelare. Arets golfsdsong borjade med tva

traningsdagar, under ledning av klubbens tréanare, samt en "uppstartstavling” for de som var
anmalda i respektive lag.
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For tredje aret i rad har vi genomfort en matchtavling mot Ystad GK, dar varje klubb staller
upp med ett lag om 6 man i A- respektive B-klassen. | ar spelades tavlingen pa Djupadal och
det kan noteras att vara lag vann samtliga matcher.

Nytt fér i &r var “Osterlengolfen”, som spelades tva gdnger pa vardera av foljande klubbar:
Osterlen, Tomelilla och Ystad. Deltagarantalet har varit ca 85 spelare vid varje tillfille. Syftet
har varit att under lagsdsong fa spela till en subventionerad greenfee pa respektive klubb, dar
gemenskap gar fore tavling. Ett uppskattat inslag.

Utvardering:

En enklare form av utvardering har skickats ut till deltagarna i Herrgolfen 2016. Av de svar
som inkommit kan foljande tre svar sarskilt noteras: 1) Ett blandat intresse for att starta en
"icke tavlingsgrupp”. 2) Bjud garna med vara damer 1 tavling/manad och 3) Nagra fler
partavlingar 6nskas.

Kommittémedlemmar

Kjell Pettersson (ordforande), Lage Engebo (ansvarig for seriespelet), Johan Mannergren
(styrelsens representant), Jonny Ahlgren, Karl-Erik Krafft, Leif Edvardsson, Peter Tageryd,
Peter Sorbom, Weiny Silander och Stig Polhammar.

Juniorkommittén

Uppdrag

— Att gora klubben och golfspelet attraktivt for Osterlens ungdomar.

— Att antalet juniorer blir fler och ges mdjlighet att utvecklas i klubben.

— Att klubbens juniorer ska ha goda kunskaper i golfteknik, regler och traditioner.

— Attisamarbete med trdanarna finna och utveckla blivande elitspelare.

— Att elitspelare ska delta i klubbens storre tavlingar samt ges majligheter att spela
bade nationellt och internationellt.

— Att tydliga mal och planer ska goras upp pa individuell niva.

Mal for verksamheten
Malsattningen ar att vara en vl ansedd idrottsférening pa Osterlen dar alla som vill ska 3
mojlighet att spela och trana golf under goda och sakra betingelser.

Aktiviteter

— Wistrand Golf har besokt bygdens skolor for att introducera golf till barn och
ungdomar. Flera skolor har varit pa besok for att prova pa.
— Kommittén har genomfort ett stort och valdigt uppskattat startlager for ungdomarna.
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Kommittén har genomfort avslutningslager pa Sélvesborgs GK och Araslov GK med
klubbens juniorer och juniorledare.

Torsdagsgolfen har fortsatt med extratraning, spel och aktiviteter for juniorerna.

| samband med sommarens traningslager med ca 120 juniorer under tva veckor
genomfordes det flertalet tavlingar, lekar och korvgrillning.

Ett familjeevenemang genomfordes vilket var otroligt lyckat med 6ver 150 besokare,
dar bade barn och foéraldrar skrev upp sig infor hostens nyborjarkurs.

Gratis juniortraning erbjuds for nya juniorer under hosten 2016.

Vi har deltagit i bade Miniligan, Matchligan, Skaneligan samt Juniorserien.

Vi har spelat Gore-Tex Pro Am med tva lag, Philips lag kom 3:a i distriktsfinalen och
missade tyvarr finalen med en placering.

Miniligan hade tyvarr bara en traff men en valdigt lyckad sadan dar alla var vinnare.
Lagledare Matilda Arvidsson.

Matchligan har spelat 3 matcher och vi blev 3:a i gruppen av 4 lag. Det har varit roliga
dagar med fantastiska juniorer. Lagledare Anna-Lena Davidsson och Ann Wistrand.
Skaneligan, spelade bra i grundserien och gick vidare till slutspelet pa Abbekas. Tyvarr
kom de sist av de fyra kvalificerade lagen, men humoret var pa topp. Lagledare Patrik
Svedenskiold.

Damlaget, spelade i Division 1 pa Rya GK dar de gjorde en bra insats, men tyvarr sa
lyckades de inte halla sig kvar. Behover stottning fran de yngre juniorerna. Lagledare
Mia Nideborn

Herrlaget, spelade i division 2 pa Trelleborgs GK. De blev 6 av tolv lag. Nagra av de
yngre juniorerna fick dven vara med och spela.

Vi var arrangorer for Skandia Tour pa Djupadal. Magnus Ackerlén var tavlingsledare
och allt gick otroligt bra. Positiv feedback fran spelare och ledare som var med.
Kommittén har arbetat aktivt med att lyfta fram golfklubbens ungdomsverksamhet
lokalt.

Klubbens tranare har varit Andreas Wistrand, Philip Lindstréom och Gunnar Mueller.
Samtliga har visat ett stort engagemang for vara juniorer allt fran golfkul till
elitjuniorerna.

Andreas och Gunnar har haft juniorledarutbildning under aret fér vara ideella ledare.

Har vi klarat vara mal?

Med en stor breddverksamhet ledd av utbildade tranare och ledare ger vi alla mdéjlighet att
trana, delta och utvecklas i var forening. Vi behover flera helsarsjuniorer for att fa fram
talangerna och skapa en bra verksamhet igenom alla aldrarna. Detta ar ett langsiktigt arbete
dar vi tar smasteg framat hela tiden.

Kommittémedlemmar

Mia Nideborn (ordférande), Magnus Ackerlén, Gunvor Olsson, Matilda Arvidson, Patrik
Svedenskiold, Andreas Wistrand (adjungerad) och Ann Wistrand (adjungerad).
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Bankommittén

Uppdrag

Kommitténs uppdrag ar att till styrelsen foresla forbattringsatgarder for vara banor och
traningsomraden. Utvecklingen av klubbens bananldaggningar fortskrider i allt vasentligt efter
de riktlinjer och ambitioner som kommunicerats tidigare (Banutvecklingsplan, varen 2012;
Langtidsplaner 2012-16, 2017-21). Férandringsforslag ska beakta de fyra “essen”;
spelbarhet, skotsel, skonhet och sakerhet, saval som omradenas beldgenhet. Det senare for
att minimera kostnader eller skador fran maskiner. Under 2016 genomforde Bankommittén
en revision av langtidsplanen for banutveckling, vilken stracker sig 6ver de kommande fem
aren.

Mal

e Att vara golfbanor ska halla en mycket hog kvalitet under en stor del av aret.

e Att vara banors estetiska kvaliteter standigt forbattras.

e Att spelet pa vara banor ska flyta smidigt utan obefogade hinder eller svarigheter.
e Att bra mojligheter till traning kan erbjudas pa omraden av hog kvalitet.

e Att vara banor ska erbjuda alla spelare en utmanande och behaglig upplevelse.

e Att samverka med miljokommittén avseende skotsel av oklippta ytor.

Verksamhet 2016

Arbetet pa banorna under 2016 omfattade mestadels normal skétsel, medan reviderings-
/renoveringsarbetet begransades vasentligt beaktande tillgangliga resurser.

Pa Lilla Vik fardigstalldes att antal renoverade tees. Dessutom 0ppnades den nya teen pa
"Lindarna” (11). Korthalsbanans framre tees, som erbjuder alternativen 30 m och 60 m, samt
fairwayklipplinjer har etablerats i sin helhet. Nagra sakerhetsframjande atgéarder, t.ex.
utokade skyddsnat vid drivingrange och ”Viks hotell” (16) genomférdes. Under
vinteruppehallet utférdes uppstamning/hamling/fallning av utvalda trad. Nyplantering
ombesorjdes av Miljokommittén.

Pa Djupadal har under vintern de belagda gang- och kérvagarna renoverats och férsetts med
nytt stenmjol. En ny vdg mellan klubbhuset och drivingrange ska finnas fardig till paskhelgen.
Bunkrarna invid dvningsgreenerna har bedémts utgora en sakerhetsrisk och darfor lagts
igen.

Relativt omfattande rensning av invasiva vaxter, sasom harris, pagar enligt plan. Efter en
brandincident i det déda dppeltridet pa fairway p& “Appellunden” (1) togs detta bort och
kommer inte att erséattas. Vi introducerade under 2016 obligatoriska “sandpasar” avsedda
att underlatta och forbattra lagning av uppslagen torv. Ocksa andra klubbar har infort
liknande system. Denna atgard har uppfattats fungera relativt val, varfor pasarna kommer
att anvandas ocksa framover, med ett par forandringar. Med start sdsongen 2017 kommer
innehallet i vara ”divot bags” att vara vanlig ofargad sand uppblandad med grasfron och lite
mull. En instruktion, mdjligen som video, som visar hur man bast lagar ett torvmarke bor tas
fram for presentation till medlemmar och gaster.
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En pagaende inventering av samtliga frukttrad pa vara banor har visat att ett antal av dessa
behover ersattas eller, i en del fall, tas bort. Vissa gamla trad, saval som atskilliga
nyplanterade pa Djupadal, ar i daligt skick, de senare pa grund av avsaknad av bevattning.

Under 2016 provade vi under en period att klippa greenerna pa Djupadal med s.k.
singelklippare. Dessa ger en vasentligt jamnare greenyta och ett sardeles tilltalande
utseende. Bankommittén férordar singelklippning av banorna ocksa kommande hogsasong.

Forslag till utformning av 6vnii pa gamla drivi pa
Djupadal. Omradet innehaller putt- & chipgreen, stérre malgreen for |
pitch- & dning samt integf 5-héls kortha

Méjlighet till langre slagtrining ges fran de stérre utslagsplatserna i
utkanterna av omrédet.

Singelklippare med transportvagn Ovningsomrade Djupadal (skiss)

| OsGK:s banutvecklingsplan 2017-2021 finns sammanfattade riktlinjer fér det kommande
utvecklingsarbetet (se sarskilt dokument).

Ledamoter

Carl-Magnus Andersson (ordf, styrelsens repr), Annie Andersson, Mats Hagberg, Gunnar
Mueller, Margaretha Trollestad, Johan Langerberg (banchef, adj) och Gustav Andersson
(klubbchef, adj).

Fastighetskommittén

Uppdrag

Kommitténs uppdrag ar att utveckla och foradla klubbens fastigheter samt att faststalla
behov av reparationer och underhall pa kort och lang sikt.

Mal for verksamheten
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Att skapa andamalsenliga utrymmen for klubbens verksamhet

Att utifran ett miljdanpassat perspektiv skapa val anpassade inom- och utomhusmiljéer for
personal, medlemmar och gaster.

Aktiviteter
Vi har avslutat uppférandet av ny verkstad vid EraForm-byggnaden pa Djupadal.
Spolplatta pa Djupadal ar anlagd i samband med ny verkstad.

Fastighetskommittén har tillsatt en utredningsgrupp for en strategiplan betraffande
utnyttjande av Lilla Viks byggnader efter verkstadsflytt till ny byggnad.

Tap Inn har forsetts med ny dorr.
Diverse smaarbeten enligt inventarielista.

Fortsatta uppratta underhallsplaner.

Ledamoter 2016

Sven Brown, ordférande och styrelsens representant, Johan Langerberg, Gustav Andersson.

Tavlingskommittén

Vart uppdrag
e Planera och genomféra sdasongens tavlingsprogram.
e Utse och utbilda tavlingsledare och funktionarer.
e Arbeta tillsammans med samarbetspartners, klubbens personal, restauranger och
ovriga kommittéer i samband med tavlingsarrangemangen for att skapa en bra
helhetsupplevelse.

Mal som vi haft for verksamheten
e Stdrka klubbgemenskapen
e Locka fler spelare till vara banor
e (GoOra golfsporten roligare

For att uppna malen har vi satsat pa att erbjuda

e ett brett och attraktivt tavlingsutbud pa alla nivaer for medlemmar och gaster

e tivlingar av hog kvalité med attraktiva priser som starker Osterlens Golfklubbs
varumarke

e fortaring och social samvaro da det passat tavlingsarrangemanget
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Aktiviteter som genomforts

Totalt hade vi 3905 tavlingsstarter under 2016, vilket ar i niva med féregaende ar. Vi
genomférde 23 klubbtadvlingar med sammanlagt éver 1000 deltagare. Da ar inte KM, dam-,
herr-, juniortavlingar och tavlingar pa korthalsbanan inrdknade. Mest populdra har vara
lagtavlingar under hégsasongen varit. Exempelvis sommartavlingarna med Inspiranda,
Abacus, Wistrand Golf och Krogargolfen som sponsorer.

Tavlingskommittén har utifran erfarenheterna 2016 planerat nagra nya initiativ for att locka
fler medlemmar och gaster till tavlingsgemenskapen. Vi kommer att arbeta med att fa fler
spelare till manadstavlingarna med tre klasser, en order-of-merit for allt tavlingsspel, m.m.
Okat fokus kommer att liggas pa marknadsféring och information t.ex. kommer vi att
aterinfora ett tryck tavlingsprogram som finns att hamta pa klubben.

Ledamoter i kommittén

Goran Hockert (ordf.), Kjell Pettersson, Birgitta Forsstrom, Annika Mansson, Anders Ledskog,
Margaretha Trollestad och Gunnar Mueller

Marknads och Informationsradet

Uppdrag

Klubbchefen (KC) ska tillsammans med Marknadsradet (MR), i forsta hand ansvara for
rekrytering och kontakt med klubbens samarbetspartners/sponsorer. Vidare ska KC och MR
marknadsfora klubben for att attrahera greenfee-gaster till vara tva banor och att
entusiasmera nya och etablerade golfare att bli medlemmar i var klubb. Vidare sa ansvarar
KC och MR fér informationen med fokus pa medlemmar och gaster, samt andra intressenter
som finns fér Osterlens GK

Mal for verksamheten

Malsattningen ar att OsGK skall bli en tydlig aktdr i Simrishamns kommun och pa Osterlen
och darmed skapa forutsattningar for ett utvecklat samarbete med féretag, organisationer
och myndigheter i var region. Vi skall skapa positiva forvdantningar, samsyn och lojalitet bland
medlemmar genom en regelbunden internkommunikation som praglas av dialog. Den
externa informationen ska framfér allt bidra till en 6kad kunskap och intresse fér OsGKs
verksamheter. Detta sker i samarbete med styrelsen, kommittéerna, klubbchefen och hans
stab samt vara narstaende partner Wistrand Golf och Par 4.

Osterlens Golfklubb blir inte den golfklubb vi dnskar utan vdra medlemmar, géster och
samarbetspartners/sponsorer. Darfor har vi koncentrerat oss till féljande aktiviteter under
det gangna aret.

Aktiviteter

e OsGK har erbjudit vira samarbetspartner/sponsorer intressanta boende- och
foretagspaket som pa ett smidigt sdtt ger dem mojligheten att exponera sig mot den stora
gruppen av medlemmar och gaster. Attraktiva reklamplatser har lockat nya
samarbetspartner/sponsorer till var klubb. De totala intdkterna blev 528 tkr.
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e OsGK har under aret genom att erbjuda nya medlemformer stirkt banden med dagens
medlemmar och attraherat nya medlemmar. Tillsammans med Wistrand Golf har vi erbjudit
formanliga startpaket med bade tréning och spel pa vara banor for att locka nya golfare till
var klubb.

e OsGK har under 2016 erbjudit en sidsongsdifferentierad prissattning av greenfee som
mottagits val och som 6kat intdkterna under lagsasong. Vidare har vi erbjudit, tillsammans
med vara samarbetspartners, kompletta paket dar gaster och féretag kan skraddarsy en
Osterlenupplevelse avseende boende, mat och golf. Antalet greenfeegéster under 2015 var
cirka 14 000 (vilket gav cirka 5,0 miljoner i greenfee-intékter).

* De regelbundet genomférda medlems- och gastundersékningarna visar pa mycket positiva
omdomen bade fran medlemmar och gaster.

 OsGK har ett stabilt samarbete och erfarenhetsutbyte med andra ledande golfklubbar i
syfte att starka verksamheten. Klubbar sasom Bastad GK, Visby GK, Halmstad GK, Kalmar,
Landeryd, Hinton Golf etc.

e OsGK erbjuder regelbunden information via hemsidan eller via e-post fran

styrelse, kommittéer, projektgrupper, klubbchef, banchef och 6vriga i klubben

beroérda verksamheter, samt fran organisationer som har beréring med golfen och

klubben. Detta kraver en kontinuerlig inventering och utveckling av klubbens hemsida sa att
den alltid ar sadljande, informativ och aktuell for medlemmar och gaster samt andra
intressenter. Under 2016 uppdaterades klubbens hemsida sa att den ar anpassad for
smartphones.

e OsGKs profil och varumirke forstarktes 2016 bade internt och externt genom ett
framgangsrikt genomférande av det Svenska PGA-Masterskapet/Osterlen Open och Pro-AM
pa Nordea Tour. Klubbens totala kostnader fér genomférandet av tavlingen slutade pa 100
tkr, vilket far anses som val anvanda pengar med tanke pa den goodwill som tavlingen
genererade for klubben och Djupadal.

*En aktiv marknadsféring och annonsering i YA har medverkat till att klubben under aret fatt
181 nya medlemmar. Majoriteten av de som lamnade klubben ar passiva eller dldre
medlemmar. Att kontinuerligt rekrytera nya medlemmar har fortsatt hogsta prioritet da
klubben i genomsnitt omsatter cirka 150 medlemmar arligen. Detta innebar att klubben
varje ar maste rekrytera motsvarade antal medlemmar for att inte tappa intakter i
storleksordningen 450 tkr.

*MR har i all kommunikation positionerat OsGK som den ledande golfklubben p& Osterlen
med 1881 medlemmar och 14 000 greenfee-gaster som tillsammans spelar cirka 40 000
ronder pa vara tva banor Lilla Vik och Djupadal.

* Under 2016 har vi lyckats att 6ka trafiken avsevart i sociala medier (Facebook och
Instagram)

Ledamoter under aret:

Per Erlandsson, sammankallande och styrelsens representant, Thomas Lindqvist, Gustav
Andersson, Phil Jones och Andreas Wistrand
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Klubb och Medlemskommittén
Uppdrag

e Att genomfora trivselskapande atgarder for medlemmar av alla kategorier och aldrar
e Att utveckla klubbverksamheten
e Att medverka tillrekrytering av nya medlemmar

Mal for verksamheten

e Att arrangera klubbaftnar med kvalitet

e Att utveckla och genomfora fadderverksamhet
e Att stimulera till klubbgemenskap

e Att medverka i olika arrangemang

Aktiviteter

e Arrangerat fadderverksamhet tillsammans med Wistrand Golf och kansliet.

e En golfresa till Tyskland har genomforts maj 2016 med 34 deltagare. Resan gick till
Strelasund Golfpark med tva 18-halsbanor. Arrangemanget fungerade fint och var
mycket uppskattat och en liknande resa planeras under maj 2017.

e Sex klubbhuskvallar har arrangerats med stor variaton och deltagarantalet har
varierat mellan 25-40 stycken.

e Flera av oss var engagerade som kontrollanter under Nordea Cup.

e Den 18 september 2016 arrangerade vi en valgorenhetsgolftavling for att stodja
féreningen Missing People Ostra Skdne. Arrangemanget drog in 12.840 kr och
representanter fran MP var med pa banan och informerade senare om sin
verksamhet och var mycket ndjda och glada 6ver arrangemanget.

Kommittémedlemmar

Monica Kahler (ordférande), Birger Simonsson, Solveig Edvardsson, Eva Ingelgren, Helena
Meerits, Britt Hagstrom och Claes Trollestad (styrelsens representant)
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Arsbokslut for Osterlens Golfklubb och Osterlens Golf AB 2016-01-01 — 2016-
12-31

Arets resultat

Resultatet for rakenskapsaret fore skatt uppgar till 562 tkr. | resultatet ingar reavinst fran
inbyte av maskiner med 48 tkr och vinst vid avyttring av mark med 294 tkr. Resultatet efter
dessa poster blev 220 tkr. Jamforbart resultat foregaende ar var 568 tkr. Budget for aret var
655 tkr.

Intdkter

Medlemsintdkter

Nettoforandringen av medlemsantalet 2016 visar en minskning med 64 st. Totalt hade
klubben1878 medlemmar vid arets slut. Okningen av medlemsintikterna jamfért med 2016
ar i huvudsak hanforlig till avgiftshdjning, samt férandringar inom vara medlemskategorier.

Greenfee

Greenfeeutvecklingen har under aret varit positiv. Totalt har intdkterna 6kat med 263 tkr
eller 5,6%. Okning kan redovisas for sdvil Lilla Vik (+ 3,8 % ) som Djupadal (+ 8,3 %). Den
okade greenfeen kan harledas till att vi under manga ar hojt kvaliteten pa banorna men dven
succesivt hojt priserna sedan 2013. Vart NPS 6kade fran 54 till 55 under 2016. Vi kan dven se
att manga av vara gister aterkommer till Osterlens GK. 28 % av de som besokte klubben
2015 atervande 2016. Var prisstrategi och flexibel greenfee har givit bra utslag med hoga
intakter nar efterfragan var som hogst och att manga tider under dagen utnyttjades till fullo.
Relationen mellan Lilla Vik och Djupadal ar i stort oférandrad, ca 60 % av gadsterna viljer Lilla
Vik och 40 % Djupadal.

Ovriga intékter

De vasentliga intaktsposterna utgoérs av bidrag fran sponsorer och uthyrning av bilar.
Sponsorintdkterna 6kade i samband med Nordea Tour tavlingen (extra sponsring samt
ProAM) med 148 tkr, totalt 528 tkr 2016 jamfoért med 380 tkr 2015.

Kostnader

Kostnaderna uppgar till 11 867 tkr fore avskrivningar och finansnetto. Motsvarande belopp
2015 var 11 146 tkr. Budgeterat belopp 11 385 tkr. Kostnaderna féljer i alla vasentliga delar
tidigare och budgeterade monster. | beloppet for tavlings- och kommittéverksamhet ingar
kostnader for Nordea Tour med 100 tkr samt kostnader for GEO-certifiering med 45 tkr.
Dessa kostnader var inte budgeterade. Avvikelsen under bandrift ar 6kade kostnader for
maskinunderhall med 150 tkr samt 6kade inkdp i samband med den nya verkstaden (100
tkr). Dessa kostnader bedoms vara av engangskaraktar. | 6vrigt kvarstar nodvandigheten av
en aktiv 6versyn av samtliga kostnader. Totala kostnader i budgeten for 2017 uppgar till ca
11 693 tkr.
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Avskrivningar

Avskrivningarna overstiger budgeterade belopp med 103 tkr pa byggnader da verkstaden
tillkommit i klubbens anlaggningsregister. Avskrivningsprinciperna ar oférandrade under
aret.

Balansrdkning och kassafléde

Tillgangar
Kundfordringarna utgors framforallt av fakturerade medlemsavgifter 2017.

Skulder

Under perioden har banklan amorterats med 407 tkr. Medlemslan har skrivits ner med 34
tkr. Aterbetalning av medlemslan har skett med 44 tkr. Checkrakningskrediten har avslutats
under aret. Beloppet under upplupna kostnader och férutbetalda intdkter bestar framst av
fakturerade men dnnu inte realiserade medlemsavgifter.

Kassaflode

Likvida medel vid arets ingang var 1 793 tkr och vid arets utgang 1 640 tkr, d.v.s. en
kassaférandring med -153 tkr. Forandringen bestar i kassafléde fran den l6pande
verksamheten med 2509 tkr, fran investeringsverksamheten med sammanlagda ersattningar
fran forsaljning av mark och inbyte maskiner med 342 tkr, bruttoinvesteringar i byggnader,
banor, maskiner och inventarier med -2 587 tkr samt i amorteringar och liknande poster med
-417 tkr.

Beloppet fér sammanlagda investeringar i byggnader, maskiner, ban- och
bevattningsanldaggningar (2587 tkr) utgors av inkdp av maskiner och inventarier med 707 tkr,
investeringar i banor med 74 tkr och i byggnader 1 805 tkr. Utgiften for byggnader ar i allt
vasentligt hanforlig till ny verkstad och spolplatta.
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RESULTATRAKNING
Belopp i tkr

Intdkter
Medlemsavgifter

Greenfee LV
Greenfee Dj
Greenfee totalt

Ovriga intdkter
Summa intékter

Kostnader
Marknadsforingsaktiviteter
Tavlings- och kommittéverksamhet
Ovriga kostnader

Entreprenader pro och shop
Summa direkta kostnader

Lokal och fastighetskostnader
Leasing maskiner, bilar
Forbrukningsmaterial bana

Kontors- och administrationskostnader

Summa externa kostnader

Personalkostnader bana
Personalkostnader administration
Summa personalkostnader
Summa kostnader

Resultat fore avskrivningar

Avskrivningar
Finansnetto

Resultat fore skatt
Berdknad skatt
Resultat efter skatt

Utfall
Jan-Dec
2016

8007

2955
2027
4982

1651
14640

-199
-569
-326
-150
-1244

-962
-469
-1776
-1180
-4387

-5154

-1082

-6236
-11867

2773

-1751
-460

562

-50
512
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Utfall
Jan- Dec
2015

7767

2848
1871
4719

1505
13991

-163
-595
-327
-150
-1235

-997
-415
-1429
-1097
-3938

-4371

-1602

-5973
-11146

2845

-1433
-537

875
-49
826

Budget
Jan-dec
2016

8150

2872
1830
4702

1419
14271

-225
-458
-280
-150

-1113

-1 089
-440
-1450
-1094
-4073

-4 543
-1 647
-6190
-11376

2895

-1 648
-592

655
0
655



BALANSRAKNING

Belopp i tkr

Tillgangar

Materiella anldggningstillgéngar
Byggnader och mark

Bananlaggning

Maskiner

Inventarier, verktyg och installationer
Pagaende nyanldggningar och forskott
avseende matriella anldggningstillgangar

Omsattningstillgangar

Varulager m.m.

Varulager

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Likvida medel

Summa tillgangar
Eget kapital

Fria reserver
Arets resultat

Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut
Lan medlemmar

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut

Leverantorsskulder

Aktuella skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

Summa eget kapital och skulder
Stallda sakerheter
Fastighetsinteckningar
Foretagsinteckningar

Ansvarsforbindelser

2016-12-31 2015-12-31

23722
21353
1836
176

29
47 116

376

6 965
34
380
7379

1640

56 511

25042
512
25554

20 465
545
21010

407
486
113
505
8436
9947
56 511

11 000
5500

Inga

24

21949
21791
1775
151

614
46 280

293

6614
164
699

7477

1793

55 843

24 182
826
25008

20872
589
21461

407
443
71
463
7991
9375
55 844

11 000
5500

Inga



KASSAFLODESANALYS
Belopp i tkr

Periodens resultat

Justering fér poster som inte paverkar kassaflodet
Reavinst Maskiner

Skatt pa forsaljning av mark

Kassaflodet fére andring i rérelsekapital

Andring av rérelsekapital

Forandring varulager

Okning (-)/minskning (+) kortfristiga tillgdngar
Okning (+)/minskning(-) kortfristiga skulder

Kassaflode fran den I6pande verksamheten

Investeringsverksamhet
Reavinst Maskiner

Forvarv av byggnader, maskiner, ban- och bevattningsanl.*

Finansieringsverksamhet
Amortering av lan
Minskning skuld medlemmar

Periodens kassaflode

Likvida medel vid periodens boérjan
Likvida medel vid periodens slut

*Investeringsverksamhet
Byggnader

Banor

Maskiner
S:ainvesteringar
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Utfall Utfall
Jan/Dec Jan/Dec
2016 2015
562 826
1751 1433
-342 -307
-8 0
1963 1952
-83 61
98 6
531 -586
546 -519
2509 1433
342 408
-2587 -1468
-2245 -1060
-407 -406
-10 -12
-417 -418
-153 -45
1793 1838
1640 1793
-153 -45
1805 416
74 160
707 148
2586 724



Styrelsens forslag angdende forsaljning av mark vid gamla klubbhuset
pa Vik, inom fastigheten Rorum 66:2.

| december 2012 saldes det gamla klubbhuset pa Vik, pa ofri grund, till Per Ehn och Bente
Friis Holm f6r 3 500 000 kronor. En forutsattning for affaren var att képaren aven fick ett
arrendeavtal pa den tomt som klubbhuset ligger pa. Ett sarskilt arrendeavtal upprattades i
april 2013. Arrendet |6per pa 50 ar och avgiften ar 5 000 kronor per ar.

| avtalet férband sig OsGK att om det visade sig méjligt fér kdparen att i framtiden stycka av
den arrenderade tomten inte motsatta sig att en sadan avstyckning genomfors. Priset
koparen ska erlagga for att frikdpa tomten skall da, med utgangspunkt i den sammanlagda
arrendeavgiften, 250 000 kronor, avraknas mot aterstaende ar av de ursprungliga 50 aren.
Koparen skall ensam svara for samtliga 6vriga kostnader i samband med
avstyckningsforfarandet.

En avstyckning av tomten visade sig vara mojlig att genomféra hosten 2016. | enlighet med
ovan namnda arrendeavtal upprattades ett kdpeavtal mellan parterna dar kopeskillingen
faststalldes till 230 000 kronor.

Lantmateriet har, for att kunna registrera kopet av fastigheten, kravt ett fortydligande av
den ordning i vilken OsGK, och dess &rsméte, beslutat om fastighetsférsaljningen.

Styrelsen foreslar darfor varmotet 2017 att besluta om ovan namnda forsaljning av del av
Rérum 66:2 for 230 000 kronor (se bifogad karta).

Djupadal 2017.03.25

Claes Trollestad, ordférande
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Motion seniormedlemskap

Till

Styrelsen for Osterlens Golfklubb
MOTION TILL OSTERLENS GOLFKLUBBS ARSSTAMMA  varen 2017

| stillet for att klubben rekommenderar sina, pa grund av alder m.m. icke sa aktiva, medlemmar att
g4 over till en brevladeklubb och da betala greenfee pé sin f.d. klubb, rekommenderar jag klubben att
inféra SENIORMEDLEMSSKAP. Lika viktigt som att varna juniorer dr att varna seniorer.

Fordelarna dr manga for klubben, bade ekonomiskt och goodwillmassigt

Man behéller sina medlemmar
Seniorer genererar greenfeemedlemmar
- Seniorer arbetar ideellt for klubben
Att virna ildre medlemmar, manga med manga ars medlemskap i klubben, rimmar val med

golfens gentlemannaanda
Aktiva seniorer — det ligger i tiden - 13t golfen vara med i tiden
Folkhilsoperspektivet — alltid aktuellt

Ett SENIORMEDLEMSSKAP kan utformas pd manga bra satt - dér finns méngder av mojligheter

- Friskis och Svettis, t.ex., har ett koncept med medlemskap pa deras lagsta belastningstider till
rimlig avgift

- Manga golfklubbar har redan seniorverksamhet ddr man hittat bra losningar

- Uppritta en idépool for SENIORMEDLEMSSKAP dit medlemmar kan komma med forslag

Jag yrkar

att Osterlens Golfklubb infér ett SENOIORMEDLEMSSKAP i linje med denna motion.

Vik 09.02.2017
Pia Steuch (') / éf( \< "%f*/(’/( 0‘/{\/

Medlem i Osterlens Golfklubb i 40 ar
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Styrelsens forslag angaende motion fran Pia Steuch avseende
seniormedlemskap.

Med anledning av motion avseende seniormedlemskap foreslar styrelsen arsmotet att ge
styrelsen i uppdrag att 6vervaga idén i samband med styrelsens arliga forslag till héstmotet
angaende medlemskap och medlemsavgifter for 2018.

For styrelsen 2017.03.25

Claes Trollestad, ordférande
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Framtidens boende p& Osterlens Golfklubb

Osterlens Golfklubbs vision &r att vara en av Skdnes mest attraktiva golfklubbar fér saval
medlemmar som gaster. Vi stravar darfor att hela tiden utveckla vara golfanlaggningar och
successivt forbattra verksamheten pa alla omraden. Att skapa forutsattningar for etablering
av attraktivt boende i anslutning till vara golfbanor ar ett viktigt medel for att starka
klubbens attraktionskraft och ekonomi pa bade kort och lang sikt.

Ar 2006 beslot OsGK att kdpa fastigheten Viks fiskeldge 71:1 (nu 4:1). Fastigheten &r pa 14
hektar och har varit en gammal fruktodling. Marken ar i direkt anslutning till
golfanlaggningen pa Djupadal och har en fantastisk utsikt 6ver saval Hanébukten som
golfbanan.

OsGK startar nu i samarbete med Simrishamns kommun, Jeanecke Arkitekter och Osterlens
Arkitekturverkstad arbetet med att ta fram en detaljplan for fastigheten. Processen berdknas
paga under ca 1 ar. Under tiden etableras samarbete med aktorer som har intresse av att
forvarva delar av fastigheten for att starta byggnation i enlighet med faststalld detaljplan.

Var ambition ar att detaljplanen ska innehalla mojlighet att bygga bade hotell, med
inriktning p& hilsa- och idrott, och olika slags fritids- och permanentboende. OsGKs
medlemmar kommer att under varen 2017 ges mojlighet att anmala intresse for ett
eventuellt boende pa omradet.

Pasken 2017

Claes Trollestad, ordférande
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Detaljplan for fastigheten Viks fiskelage 4:1 — en foradlingsprocess

P& OsGKs héstméte den 5 november 2016 beslot arsmétet i enlighet med styrelsens férslag
att i investeringsplanen for 2017 och 2018 reservera totalt 1 miljon kronor till utarbetande
av detaljplan for Viks fiskelage 4:1. Hostmotet beslot vidare att ge styrelsen i uppdrag att till
varmotet pasken 2017 aterkomma med kompletterande information om dels klubbens
kostnad for detaljplanen, dels en uppskattning av de ekonomiska majligheterna (pa kort och
lang sikt) denna investering kan innebara for klubben, och dels ett prospekt 6éver denna
satsning med majlighet for klubbens medlemmar att anmala intresse for ett eventuellt
boende p& omradet. Férst efter varmétets godkdnnande den 16 april kan OsGK starta
arbetet med detaljplanen.

Pa tidigare arsmoten har konstaterats att det foreligger goda skal for klubben att verka for
att en detaljplan upprattas for fastigheten. Framfor allt har tva motiv framfoérts, dels att vi vill
ha fortsatt inflytande 6ver hur marken kommer att anvandas, sa att detta pa basta satt
gynnar OsGKs fortsatta utveckling, dels att vardet pd marken kommer att 6ka avsevirt
genom den foradling av fastigheten som detaljplanen medfor.

| de resonemang som forts pa tidigare arsmoéten har dven féljande tva overgripande mal
kommunicerats for en realisering av de ekonomiska varden som finns i fastigheten. Dels for
att mojliggora forverkligandet av en komplett golfanldggning pa Djupadal och dels for att
kunna amortera pa befintliga lan.

| och omkring Vik finns ett relativt stort utbud av bade hela fastigheter, med eller utan
detaljplan, och tomter. En forsiktig beddmning av nulaget prismdssigt visar pa en 6kning av
bruttoforsaljningsvardet per hektar exklusive forsaljningskostnader som innebar ett
mervarde pa ca 7 mkr. Detaljplanen berdknas med andra ord 6ka vardet pa fastigheten med
7 mkr. Klubbens utgift for arbetet med detaljplanen berdknas, baserat pa offerter och
beddmningar av specialister pa omradet, uppga till 1 mkr (+- 10%) inkl. moms. Det inkluderar
saval arvoden for huvudkonsult som underkonsulter. Kostnader betingade av en framtida
avyttring av fastigheten, t.ex. flyttning av markvarmeanlaggning, lantmateri m.m. och
oavsett avyttringsform ar inte medtagna. En vardedkning med 7 mkr ar en kvalificerad
beddmning, men vi menar att felmarginalen mer an val motiverar kostnaden.

| mars 2016 faststilldes kommunens nya Oversiktsplan och OsGK véantar nu pa att erhalla ett
startbesked fran Samhallsbyggnadsnamnden. | basta fall kan detta vantas i slutet pa varen.
Darefter kan processen med att ta fram en detaljplan paborjas. Arbetet berdknas ta minst
ett ar. Med en detaljplan pa plats blir det sedan styrelsens uppgift att fora projektet in i ett
verkstallighetslage. Naturligtvis kommer styrelsen, allteftersom planer och féorhoppningar
Overgar i konkreta handlingsalternativ, att informera om och understélla dessa
medlemmarna for ett stallningstagande.
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Befolkningsutvecklingen pa Osterlen

| Simrishamns kommun, som redan idag har en befolkning som tillhoér de dldsta i landet,
antas de aldre fortsattningsvis oka till antal. Den totala nettodkningen av personer éver 65 ar
berdknas vara 950 personer fram till 2022. Fram till 2035 ytterligare en 6kning med 500
personer. Detta enligt Simrishamns kommuns ”Vard- och omsorgsplan 2013 — 2022”. Idag ar
var fjarde invanare i var kommun 6ver 65 ar och inom nagra ar nastan var tredje.

Redan idag ar det brist pa boende for dldre i Simrishamns kommun. Denna brist kommer
med sdkerhet att besta och 6ka varfor nya boenden i olika former kommer att behévas.
Langsiktigt kommer kommunen behéva minst 300 ldgenheter for dldre. Idag finns bara 100
planerade. Exploateringen pa Djupadal kan bidra med ett mycket lampligt tillskott av
bostader for aldre.

Aven Osterlens golfklubb har en mycket hég medeldlder. Av ca 1 900 medlemma &r mer &n
800 personer 65 ar eller dldre. Troligt ar att den kategorin medlemmar med aren kommer att
Oka proportionellt. Ett boende for dldre medlemmar anpassat till deras behov tror vi
kommer att mota en stor efterfragan.

Osterlen som omrade och region fér sommarboende dr mycket populért. Antalet personer
som ar sommarboende okar standigt. Ett uttryck for detta ar att under hégsasong, tre till
fyra manader, rader det brist pa hotellrum och annat tillfalligt boende.

Olika boendeformer pa Djupadal

Det ligger i OsGKs intresse att vara med och paverka olika boendeformer pa Djupadal. Dessa
bor vara varierande och lampliga for olika kategorier av manniskor. Allt fran egnahem i olika
former till en typ av boende for dldre dar t.o.m. en viss vard kan ingd. Att skapa boenden dar
yngre och aldre personer blandas har visat sig ha positiva effekter.

Nar det galler familjeboende boér det finnas olika egnahemsalternativ, t.ex. egen villa,
parhus, radhus, gruppbebyggelse. Vad galler boende for dldre vaxer det fram nya former
bade i kommunal och privat regi. Aktivitetsanpassad verksamhet efterfragas allt mer. Redan
idag finns det boende med inriktning pa utevistelse, tradgard, hilsa. Aldersgransen for att ga
in i dessa boenden kan borja redan vid 55 ars alder. Det kan betyda att man har manga
aktiva ar kvar. Dessa boenden har ocksa en mangd olika aktiviteter, inkl. golf.

En hotellverksamhet med inriktning pa halsa och sport ar en viktig del i klubbens planer for
exploateringen av omradet. Det skulle innebira mycket positivt fér Osterlen och stora
mojligheter for OsGK.

Mot denna bakgrund ar vi 6vertygade om att det kommer att finnas intressenter som vill
vara med och utveckla olika attraktiva boendeformer pa Djupadal.
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Golfens utveckling pa Osterlen och i Sverige

OsGK har alltid stravat efter att investera och utvecklas mot framtida krav och behov. Hittills
i klubbens historia har detta varit framgangsrikt. Vi har idag en stabil medlemskader pa ca
1900 medlemmar, tva golfanlaggningar av hog kvalitet och en verksamhet som utvecklas pa
ett mycket bra satt. De positiva omdémena 6kar arligen bland saval medlemmar som gaster.
Men ska vi kunna attrahera nya medlemmar och gaster kraver det en standig utveckling och
en lyhord installning till deras behov. Valet av golf som fritidsaktivitet ar ingen sjalvklarhet
for framtida medlemmar. Darfor satsar vi redan idag pa att utveckla en golfklubb som
kdnnetecknas av friskvard och halsa, miljomedvetande, mangfald och hérliga
naturupplevelser.

Golfklubben ar nu inne i ett nytt skede och nasta steg ska tas for framtiden. Att investera i en
detaljplan fér fastigheten 4:1 kan innebéra stora méjligheter for OsGK bade pa I&ng och kort
sikt. Att utveckla Djupadal till en komplett golfanlaggning med néara och attraktiva
boendemojligheter ar ett viktigt steg pa vagen.

| 6vriga Golfsverige kan vi se en relativt positiv utveckling. 2016 visade en svag positiv
utveckling med en 6kning med 2 % vilket innebar att det idag finns 486 631 personer som ar
medlemmar i golfklubbar anslutna till Svenska Golfforbundet. Sammanlagt spelades det dver
5 000 000 golfronder under 2016. Idag ar golfen en folksport i Sverige med manga utdvare i
ett brett aldersintervall.

Det som utmarker de mest framgangsrika golfklubbarna i vart land ar att de har langsiktiga
strategier och arbetar med tydliga planer och mal for verksamheten. Att investera i
utveckling och kvalitet dr ett gemensamt kannetecken. Flera av dessa framgangsrika klubbar
investerar ocksa i olika typer av boenden i ndra anslutning till golfanlaggningarna. Det
handlar da om bade egnahem och olika former av hotellrérelser med inriktning pa golf och
halsoverksamhet. Att golf som en halsoframjande aktivitet uppmarksammats sa intensivt
den senaste tiden talar for att klubbar och golfanlaggningar i allt storre utstrackning kommer
att satsa pa verksamhet och boendeformer som vander sig till bade dldre och andra
friskvardsintresserade personer.
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